DWH

Inmitten von allem...
Inklusiv, individuell, innovativ - so verstehen wir uns!

Die Diakonische Wohnheime Himmelsthur gGmbH als Einrichtung der Eingliederungshilfe sieht sich hierbei
als Dienstleisterin fur Menschen mit Assistenzbedarf.

Fur unsere ambulanten Assistenzangebote (ABW) in Uelzen suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine

mit 38,50 Wochenstunden, zunachst befristet auf 1 Jahr. Wir begleiten volljahrige Menschen mit
korperlichen geistigen und/oder seelischen Beeintrachtigungen im Rahmen des ambulant betreuten
Wohnens — individuell, ressourcenorientiert und lebensnah. Unser Ziel ist es, die Klient:innen in ihrer
Selbstandigkeit zu starken, sie in ihrer Lebensfiihrung zu untersttitzen und ihnen eine gleichberechtigte
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu ermdglichen. Wir verstehen uns als Wegbegleiter:innen, die
gemeinsam mit den Klient:innen Perspektiven entwickeln und umsetzen.

Uiv bieten Thuen

Faires Gehalt: Neben dem punktlichen Tarifgehalt (TV DN Entgeltgruppe 09) bekommen Sie eine
Jahressonderzahlung und Zeitzuschlage.

Planbare Arbeitszeit: Wir planen unsere Dienste verlasslich und achten auf lhre Winsche und
Interessen. Wenn Sie freiwillig einspringen, pramieren wir dies mit einer Extra-Zahlung.

Vorteile in jeder Lebensphase: Wir zahlen eine tarifliche Kinderzulage und gewéahren Ihnen
zusatzliche Entlastungstage.

Altersvorsorge: Im Alter profitieren Sie von unserer betrieblichen Zusatzversorgung.

Berufliche Perspektiven: Unsere Personalentwicklung orientiert sich an Ihren Winschen,
Talenten und Zielen. Wir bieten umfangreiche interne Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten.
Unser grof3er Unternehmensverbund bietet vielfaltige Entwicklungsmdglichkeiten.

Gesundheitsférderung: lhre Gesundheit ist uns wichtig. Mit einer Mitgliedschaft bei Hansefit
nutzen Sie Fitnessstudios und Sportangebote verginstigt.

Teamarbeit: Mitarbeit in motivierten, wertschéatzenden und kompetenten Teams und eine
gezielte Einarbeitung. Wir sind eine starke Gemeinschaft!

Mitgestaltung: Wir bieten vielfaltige Mdglichkeiten, Verfahren und Ablaufe aktiv mitzugestalten
(z. B. Teilnahme an Arbeitsgruppen mit Themenschwerpunkten Nachhaltigkeit, Digitalisierung,
Social Media, Generation Z).

Nachhaltige Mobilitat: Bezuschussung eines JobRades und der Nutzung eines Deutschland-
Tickets.

Thre Aufgaben

Als Teamleitung tbernehmen sie die fachliche und organisatorische Leitung unseres
ABW- Teams.

Dazu gehoren:

Mitwirkung bei Aufnahmeprozessen und Durchfiihrung von Erst- und Beratungsgesprachen
Personalfiihrung und -entwicklung

Ressourcenorientierte Personaleinsatzplanung unter Berticksichtigung individueller Bedarfe und
gesetzlicher Vorgaben

Sicherstellung der Betreuungsqualitdt und Dokumentation

Verantwortung fir die Evaluation, sowie Fortschreibung der individuellen Teilhabeplane gemar
BTHG

Zusammenarbeit mit Leistungstragern und Netzwerkpartnern

Thr Profil

Abgeschlossene Hochschulausbildung Soziale Arbeit, Sozialpadagogik oder vergleichbare
Qualifikation

Leitungserfahrung in der Eingliederungshilfe oder ausgepragte Fuihrungskompetenz

Empathie, ein hohes Mal3 an Fahigkeit der Selbstorganisation, Flexibilitat und
Entscheidungsfreude

Rechtliche Grundkenntnisse der Eingliederungshilfe, Arbeits- und Tarifrecht, innerbetriebliche
Regelungen

Social Benefite

Bezahlung nach Tarif
Betriebliche Altersvorsorge
Jahrliche Sonderzahlung
Kinderzulage
WeiterbildungsmalRnahmen
Fitnessangebote

Planbare Arbeitszeit

Team / Mitgestaltung

Auf lhre Bewerbung bis zum
24.10.2025 - gerne per
E-Mail - freut sich:

Diakonische Wohnheime
Himmelsthir gGmbH

Kathrin Runggas
Ripdorfer StralRe 1
29525 Uelzen

Tel.: 0581 971639114



DWH

EDV Kenntnisse in Word, Excel und Outlook
Erfahrungen mit dem Bedarfsermittlungsinstrument B.E.Ni
Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsmaf3nahmen fur Flihrungskrafte

FUhrerschein Klasse B

Sie achten die christliche Pragung der Diakonischen Wohnheime und tragen die Ziele und Werte
der Diakonie mit



